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Bij De Huismeesters draait alles om mensen. Om het warme gevoel van thuiskomen, om
00g voor detail, om gastvrijheid die je meteen merkt als je binnenstapt. We bouwen aan
plekken waar iedereen zich gezien voelt; van onze gasten tot ons team.

Daarom zoeken we een HR-stagiair die zin heeft om écht impact te maken. Niet om koffie
te maken (dat kunnen onze barista’s natuurlijk het best), maar om mee te bouwen aan een

sterke, blije en betrokken organisatie.

WAT (KAN) GA JE DOEN? .

Je werkt mee aan projecten die ertoe doen. Denk aan:

Het verder onwikkelen van onze
onboardingprogramma’s voor nieuwe

collega’s. Meekijken en meewerken in instroom,

doorstroom en uitstroom.

Het ondersteunen bij recruitment
en employer branding. Kleine HR-vraagstukken oppakken en
zelfverzekerd oplossen (onder

begeleiding).

Meedenken over teamontwikkeling,
feedback en ons leerklimaat.

Bij ons krijg je de kans om twee dagen per week mee te draaien in ons HR-team, met leren
als hoofddoel! De rest van de week kun je je volledig storten op je afstudeeronderzoek. Zo
werk je aan een resultaat waar je écht impact mee maakt.

Je krijgt bij ons alle ruimte om te ontdekken, te proberen en jezelf te laten zien, natuurlijk
met goede begeleiding van een senior HR-directeur. Heb jij ook nog eens affiniteit met
communicatie? Dan komen we heel graag met jou in contact!



WIE BEN JIJ?
Je studeert Human Resource Management, Bedrijfskunde, of Commerciéle economie

aan de HVA en zoekt een afstudeer- of meewerkstage.

Qz Je hebt gevoel voor mensgericht werken, gastvrijheid en duidelijke communicatie.

@2 Je houdt van aanpakken en vindt het leuk om zelfstandig dingen op te pakken.

Q Je wilt graag een organisatie van binnenuit leren kennen en bijdragen aan groei.

WAT BIEDEN WI1J JOU? —

“»

Een warme, betrokken leerplek in een
organisatie die echt in mensen investeert.

Veel ruimte voor jouw talent,
ideeén en (afstudeer)onderzoek.

=

Begeleiding door ervaren
HR-professionals.

“»

Een informele cultuur waar plezier
en kwaliteit hand in hand gaan.

Natuurlijk: de allerlekkerste koffie
op je werkplek.

=

KLAAR OM MEE TE BOUWEN?

STUUR ONS EEN BERICHT)E MET JE MOTIVATIE EN CV. WE LEREN JE GRAAG KENNEN.




