Jouw nieuwe baan en werkplek.

Als Stagiair lever je een directe bijdrage aan het versterken van de HR-processen binnen
Ahold Delhaize en haar merken (Albert Heijn, Etos, Gall & Gall). Dit draagt bij aan het
efficiénter en succesvoller maken van onze organisatie en het ondersteunen van onze
medewerkers. Dat doe je niet alleen, maar samen met jouw collega’s van het HR-team.
Je ondersteunt de HR-professionals bij hun dagelijkse werkzaamheden en strategische
initiatieven, waarbij je aan de slag gaat met:

¢ Hetondersteunen bij het werving- en selectieproces, inclusief het screenen van
cv's en het plannen van sollicitatiegesprekken.

e Hetoptimaliseren van HR-processen, zoals onboarding, opleiding en
ontwikkeling van medewerkers.

¢ Hetbijdragen aan HR-projecten op het gebied van innovatie, diversiteit & inclusie
en employee engagement.

Deze stage biedt jou een unieke kans om een kijkje te nemen achter de schermen van
een van de grootste foodretailers ter wereld. Afhankelijk van jouw interesses en de
behoeften van het team, kun je ervaring opdoen binnen diverse HR-gebieden, zoals:

¢ HR Operations Support: Hier ondersteun je de HR-processen en help je bij de
operationele HR-zaken, zoals contractbeheer en salarisadministratie.

e Career Center: Bij deze afdeling houd je je bezig met recruitment en het
begeleiden van (interne) kandidaten in hun loopbaan.

¢ Innovations & Projects: Je werkt mee aan innovatieve HR-projecten en draagt bij
aan de digitale transformatie van onze HR-afdelingen.

¢ People Management: Je ondersteunt bij strategische HR-initiatieven gericht op
talentmanagement, leiderschapsontwikkeling en medewerkersbeleving.

In deze functie werk je 32-40 uur per week, deels vanuit ons hoofdkantoor in Zaandam
en deels vanuit huis.

We vinden het belangrijk dat jij bij Ahold Delhaize jezelf kunt zijn in een omgeving die
openstaat voor verschillende perspectieven, een omgeving waarin we nieuwsgierig zijn
en elkaar waarderen. Voor deze functie zoeken we bij voorkeur iemand die de diversiteit
in ons team, in de breedste in van het woord, versterkt. lemand die vanuit eigen
achtergrond en persoonlijke eigenschappen een ander geluid brengt en daarmee een
goede aanvulling is op ons team.



Dit bieden we jou.

¢ Eeninteressante en veelzijdige stageplaats op het hoofdkantoor van Ahold
Delhaize voor 5/6 maanden.

o Een stage met veel verantwoordelijkheid, waarbij je écht werkervaring opdoet.
o Eenstagevergoeding (€500,- per vier weken) plus reiskostenvergoeding.
e Gezellige borrels en (netwerk)events met alle stagiairs binnen ons hoofdkantoor.

e Eeninclusieve omgeving waarin je je op persoonlijk en vakinhoudelijk vliak
continu kan blijven ontwikkelen.

Dit breng je mee.

Met onze 414 duizend collega’s wereldwijd zijn wij dagelijks bezig om mensen te helpen
goed te eten, tijd te besparen en beter te leven. En als het aan ons ligt, doen we dat
binnenkort ook samen met jou als onze nieuwe Stagiair. Zeker als je jouw enthousiasme
en gezonde energie naar Ahold Delhaize meebrengt. Ook:

¢ Benje momenteel bezig met een opleiding op hbo/wo-niveau, bij voorkeur op het
gebied van HRM, bedrijfskunde, psychologie of een gerelateerd vakgebied.

¢ Heb je affiniteit met HR-processen en talentmanagement.

¢ Benje communicatief sterk en goed in het samenwerken met verschillende
stakeholders.

e Ervaring met recruitment of projectmanagement, of HR-processen is een flink
pluspunt.

e Alsje, net als wij, passie voor een mensgerichte werkomgeving combineert met
een leergierige instelling, dan ben je helemaal top!

Daarnaast ben je:
¢ lemand die proactief en zelfstandig werkt.

e Eenechte teamspeler; jij werkt goed samen met collega's en zorgt ervoor dat
projecten soepel verlopen.

¢ Flexibel genoeg om met verschillende prioriteiten en taken om te gaan.



Eat well. Save time. Live better.

Mensen helpen goed te eten, tijd te besparen en beter te leven. Dat is waar Ahold
Delhaize (55 miljoen wekelijkse klanten, 414 duizend collega’s) voor staat. Als eenvan’s
werelds grootste en meest vooruitstrevende foodretail groepen, creéert onze
wereldwijde familie van lokale merken inspirerende winkelervaringen. Of mensen nu in
een fysieke winkel boodschappen doen, de voorkeur geven aan snelle pick-ups of kiezen
voor het gemak van online bestellen, Ahold Delhaize levert.

Ben jij er klaar voor om deze missie samen waar te maken?

Klik op de sollicitatiebutton om te solliciteren. Dat kan ook als je nét niet alle artikelen
vah ons boodschappenlijstje in huis hebt. Wil je liever eerst meer weten? Neem contact
met ons op door te mailen naar stage@aholddelhaize.com.



