
HR Stagiair 
Leiden, Nederland 

 
Beschrijving van het bedrijf 

Eurofins Bio Pharma Product Testing B.V. valt onder het internationaal opererende Eurofins 
Scientific. De organisatie is een leverancier van laboratoriumtests en productiediensten voor de 
internationale markt voor life sciences. De diensten variëren van fysieke, chemische en 
microbiologische kwaliteitscontroletests van farmaceutische grondstoffen tot afgewerkte 
doseringsvormen, waarmee de afgifte, stabiliteit en validatie worden gedekt. 

 

Functieomschrijving 

Volg jij een HR gerelateerde MBO- of HBO-opleiding? Krijg jij energie van dynamische, leerzame 
en uitdagende werkzaamheden? Vind jij het prettig om in een team te werken waar 
samenwerking, snel kunnen schakelen en pro activiteit speerpunten zijn? Dan hebben wij de 
ideale stage voor jou! 

Onze HR-afdeling bestaat uit een HR Manager, twee HR Adviseurs, een HR Support en een 
Recruiter. We ondersteunen hiermee de vier locaties van Eurofins BioPharma Product Testing in 
Nederland. We werken met moderne systemen, zoals AFAS en een wervingsplatform. De HR 
processen zitten efficiënt in elkaar, maar er is altijd ruimte voor verbetering en we willen dan 
ook graag dat je hierover met ons mee denkt. 

Hoe ziet je werkdag en werkweek eruit bij ons: 

• Je levert een grote bijdrage aan de allerlei operationele zaken op de HR afdeling ten 
behoeve van de in- door- en uitstroom; 

• Je helpt bij het verwerken van personeelsmutaties, zoals in- en uitdienst, 
contractverlengingen, functiewijzigingen, jubilea en verzuim; 

• Je helpt mee bij de werving en selectie; 

• Binnen de organisatie heb je contact met alle lagen van de organisatie en beantwoord je 
HR vragen vanuit de verschillende locaties in Nederland; 

• Buiten de organisatie houd je contact met bijvoorbeeld verzuimdiensten, HR-
dienstverleners of pensioenadviseurs; 

• Je krijgt de ruimte om na te denken over jouw eigen HR-projecten, zodat je naast het 
operationele werk, ook waarde kan toevoegen op tactisch en/of strategisch vlak. 

 

 

 

 



Functie-eisen 

• Je zoekt een HR stage vanaf 1 september 2026 (in overleg eventueel eerder starten); 

• Je volgt een HR (gerelateerde) MBO- of HBO-opleiding; 

• Je bent beschikbaar voor 32 uur per week, voor ca. 5 maanden of langer; 

• Je bent proactief, leergierig en gedreven om het best haalbare te bereiken; 

• Communicatie met alles en iedereen gaat je makkelijk af, zowel in het Nederlands als 
Engels; 

• Het is jouw wens om jezelf te ontwikkelen in de operatie en je leert graag bij. 

 

Wat bieden wij jou? 

Als het goed is heb je inmiddels een duidelijke indruk gekregen over de organisatie, het team, de 
werkzaamheden en wederzijdse verwachtingen. Je zal ongetwijfeld blij worden van de 
uitdagingen en leermogelijkheden die bij ons liggen, maar dat zijn niet de enige voordelen die wij 
jou bieden: 

• Een interessante en leerzame stage, zoals gezegd, in een internationale organisatie; 

• Je komt te werken in een open, informele omgeving binnen een professioneel team; 

• De mogelijkheid om zowel thuis als op het Bio Science Park te werken; 

• Vijf directe collega’s met een HR-achtergrond, waarmee je geregeld kunt sparren; 

• Trainingsmogelijkheden via het online learning platform Good Habitz; 

• De mogelijkheid om webinars en workshops te volgen over HR-onderwerpen; 

• Om het plaatje compleet te maken bieden wij je een stagevergoeding. 

 

Interesse en meer informatie?  

Voor vragen over deze positie, neem dan contact op met Olivier Nicolai (Recruiter). 
Tel: +31 6 27190317 
Email: olivier.nicolai@bpt.eurofinseu.com 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld  

  

Meer over Eurofins Scientific 

Eurofins Scientific is een internationaal life sciences-bedrijf dat een uniek scala aan analytische 
testdiensten levert aan klanten in diverse sectoren, met als doel het leven en ons milieu 
veiliger, gezonder en duurzamer te maken. Van het voedsel dat we eten, tot het water dat we 
drinken, tot de medicijnen waarop we vertrouwen: Eurofins werkt samen met de grootste 
bedrijven ter wereld om ervoor te zorgen dat de producten die zij leveren veilig zijn, de 
ingrediënten authentiek zijn en de etikettering correct is. Eurofins beschouwt zichzelf als een 
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wereldleider in het testen van voedingsmiddelen, milieu-, farmaceutische en cosmetische 
producten en in CRO-diensten voor de landbouw. Het is tevens een van de wereldwijde 
onafhankelijke marktleiders in specifieke test- en laboratoriumdiensten voor genomica, 
ontdekkingsfarmacologie, forensisch onderzoek, CDMO, geavanceerde materiaalkunde en de 
ondersteuning van klinische studies. 

In iets meer dan 30 jaar is Eurofins gegroeid van één laboratorium in Nantes, Frankrijk, tot meer 
dan 62.000 medewerkers verspreid over een netwerk van meer dan 1000 onafhankelijke 
bedrijven in meer dan 62 landen en met meer dan 900 laboratoria. Eurofins biedt een portfolio 
van meer dan 200.000 analysemethoden voor het beoordelen van de veiligheid, identiteit, 
samenstelling, authenticiteit, oorsprong, traceerbaarheid en zuiverheid van biologische stoffen 
en producten. Daarnaast levert Eurofins innovatieve klinische diagnostische testdiensten en is 
daarmee een van de toonaangevende, wereldwijd groeiende spelers in gespecialiseerde 
klinische diagnostiek. 

In 2025 realiseerde Eurofins een totale omzet van € 7,296 miljard en behoort het bedrijf al 20 
jaar tot de best presterende aandelen in Europa. 

 


