
Junior Recruitment Consultant 

Geen ervaring in recruitment? Geen probleem. Bij First-Group leren we je het vak 
sneller dan je denkt. 

Je start zonder recruitmentachtergrond. Wat voor ons telt, is jouw drive, ambitie en 
bereidheid om te groeien. Je leert het vak niet uit een boek, maar in de praktijk. 
Door te doen, fouten te maken en iedere dag beter te worden. 

Kantoor: Amsterdam Zuidas of Den Bosch 

Waarom First-Group? 

First-Group is geen standaard recruitmentbureau. Het is een plek waar ambitieuze 
mensen binnenkomen en meer uit zichzelf halen dan ze vooraf hadden verwacht. 

In slechts 6 jaar zijn we uitgegroeid tot een high-performance organisatie met meer 
dan 30 collega's en drie gespecialiseerde labels: 

• Data-First 
• Infra-First 
• Developers-First 

We groeien hard. Nieuwe klanten, nieuwe collega's en vooral: nieuwe kansen voor 
jou. 

Je stapt niet in een bedrijf waar alles al vaststaat. Je komt terecht in een organisatie 
die volop in beweging is. Dat betekent: 

• Meer verantwoordelijkheid 
• Sneller ontwikkelen 
• Direct impact maken 
• Werken aan je eigen carrière 

Onze cultuur 

Bij First-Group draait alles om presteren én samen winnen. 

Je werkt samen met een jong en ambitieus team (21-33 jaar) waarin iedereen 
hetzelfde doel heeft: groeien, beter worden en resultaten behalen. 

Geen haantjescultuur. Geen eilandjes. Wel collega's die elkaar beter maken. 

We combineren Brabantse nuchterheid met Amsterdamse ambitie. 

Hard werken is de standaard, maar successen vieren net zo goed. 

Dit kun je verwachten: 



• Vrijdagmiddagborrels vanaf 16:30 uur 
• Champions Trips (o.a. Ibiza & Oslo) 
• Lunchclubs in sterrenrestaurants 
• Varen door de Amsterdamse grachten 
• Padel, voetbaltoernooien, golf en boksclinics 

Hier bouw je niet alleen aan je eigen succes, maar ook aan dat van het team. 

Wat ga je doen? 

Als Junior Recruitment Consultant werk je binnen één van onze labels en bouw je 
stap voor stap je eigen markt op. 

Je bent verantwoordelijk voor het volledige recruitmentproces en ontwikkelt jezelf tot 
een 360° consultant met een sterke commerciële focus. 

Je houdt je bezig met: 

• Nieuwe klanten benaderen en relaties opbouwen 
• Gesprekken voeren met professionals 
• Kandidaten begeleiden tijdens het hele proces 
• Vacatures uitzetten en de juiste matches maken 
• Onderhandelen en deals sluiten 
• Je eigen klantenportefeuille opbouwen 

Je spreekt dagelijks met decision makers én professionals. Jij zorgt ervoor dat de 
juiste mensen bij de juiste organisaties terechtkomen. 

Wat krijg je? 

Salaris: €2.800 tot €10.000+ bruto per maand (vast salaris + bonus) 

Daarnaast bieden wij: 

• Doorgroeimogelijkheden naar Senior, Principal, Team Manager, Business 
Manager of Director 

• First-Group Academy met interne én externe trainingen 
• Tot 27 vakantiedagen 
• 8% vakantiegeld (maandelijks uitbetaald) 
• Leasebudget bij het behalen van targets 
• Incentives zoals buitenlandse trips en lunchclubs 
• Vrijdagmiddagborrels, activiteiten en teamuitjes 
• Sportregeling via Bedrijfssport Nederland 
• Pensioenregeling 
• Koffie, fris, eiwitlimonade, fruit en snacks 

Wie ben jij? 

Jij bent iemand die wil winnen, groeien en verantwoordelijkheid durft te nemen. 



Je hebt: 

• HBO werk- en denkniveau 
• Een commerciële en competitieve instelling 
• Doorzettingsvermogen 
• Ambitie om jezelf snel te ontwikkelen 
• Zin om iedere dag beter te worden 

Onze manier van werken 

Culture First 
Je bouwt samen met sterke collega's aan gezamenlijke successen. 

Win as a Group 
Resultaten behalen we individueel én als team. 

Outgrow the Rest 
Ontwikkeling gaat hier sneller dan ergens anders. 

Own the Outcome 
Jij bent verantwoordelijk voor jouw resultaat. 

 

Klaar om te groeien? 

Zoek jij een omgeving waar je veel leert, snel kunt doorgroeien en direct impact 
maakt? 

Solliciteer vandaag nog of stuur ons een bericht. We schakelen snel. 

 


