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B2B Food Service stage 

Ben jij die commerciële en hands-on stagiair(e) die graag meebouwt aan iets nieuws? Bij 
Crisp krijg je de kans om een belangrijke rol te spelen in de groei van onze B2B Food 
Service & Food Retail tak. Je werkt nauw samen met de Head of B2B, krijgt een uniek 
kijkje in de ontwikkeling van een nieuwe business unit en helpt Crisp groeien in een 
nieuwe markt. Kom jij ons team versterken voor ten minste 5 maanden vanaf september 
2026? 
 
Wat je gaat doen 

Je stapt binnen op het moment dat de Food Service & Food Retail tak van Crisp 
volop in ontwikkeling is. Een unieke kans om van dichtbij mee te bouwen aan iets 
nieuws! 
Samen met de Head of B2B ondersteun je bij de verdere groei van Crisp richting 
restaurants, kantoren en winkels. Een dynamische mix van strategie, commercie 
en operatie. Je dagen zijn afwisselend en bestaan uit onder andere: 

• Ondersteunen van samenwerkingen: Je helpt mee om bestaande partners goed 
te begeleiden, zodat alles soepel verloopt. Denk aan het afstemmen met interne 
teams en het beantwoorden van vragen van partners. 

• Meedenken over groei: Je onderzoekt nieuwe kansen om samenwerkingen uit te 
breiden of nieuwe klanten aan te trekken. 

• Voorbereiden van presentaties en voorstellen: Je helpt bij het maken van offertes, 
prijsafspraken en commerciële presentaties. 

• Inzicht geven in resultaten: Je helpt bij het bijhouden van cijfers over omzet, groei 
en andere doelen. 
 

Dit ben jij 
• Je volgt een HBO of WO opleiding in de richting van (Technische) Bedrijfskunde, 

Economie, Commerciële Economie, of een vergelijkbare studierichting. 
• Je bent commercieel gedreven, hebt een scherp analytisch vermogen en bent 

niet bang om met cijfers te werken. 
• Je bent proactief, hands-on en een regelaar: je wacht niet af, maar gaat 

zelfstandig op zoek naar oplossingen. 
• Je bent communicatief sterk en kunt je goed bewegen tussen strategische 

gesprekken en operationele details. 
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Wat wij bieden 
• Werken bij een B Corp gecertificeerd bedrijf, waarbij je de kans krijgt om je 

stempel te drukken op ons voedselsysteem en échte verandering teweeg te 
brengen. 

• Enthousiaste en ondernemende collega’s om mee te werken en te leren. 
• Een kijkje in de keuken van een van de snelst ontwikkelende bedrijven in de 

Europese markt. 
• Een gratis lunch van Crisp. 
• Elke maand food for thought, met workshops en talks via de Crisp University. 
• Tijd om je collega’s te leren kennen tijdens sport, events en proeverijen. 
• Aandacht voor je mentale gezondheid met online begeleiding van erkende 

psychologen via OpenUp. 
• En... fikse korting op je Crisp boodschappen, omdat je thuis natuurlijk ook goed 

wilt eten. 
 

Onze selectieprocedure 
Solliciteer via onderstaande button. Hoe meer je kunt delen over jezelf en de reden dat 
je solliciteert, hoe beter.  
Bij Crisp streven we naar een inclusieve en diverse werkomgeving waarin iedereen 
welkom is, ongeacht hun achtergrond, geslacht, leeftijd, etniciteit, seksuele geaardheid, 
religie of beperking. Wij moedigen sollicitanten met diverse perspectieven en 
achtergronden aan om te solliciteren en geloven in gelijke kansen voor iedereen. We 
waarderen de unieke bijdragen die elke medewerker kan leveren en zijn vastbesloten om 
een inclusieve werkplek te creëren waarin iedereen wordt gerespecteerd en 
gewaardeerd. 
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