Ontwikkelstage Vitaliteit & Verbinding — Dagbesteding en vrijwilligers

Start: in overleg — Duur: 5-6 maanden - Stagevergoeding: €495 per maand
Locatie: ViVa! Zorggroep, regio Midden-Kennemerland

Over ViVa! Zorggroep

ViVa! Zorggroep is een grote ouderenzorgorganisatie in Noord-Holland met een warm
hart voor vitaliteit en menswaardigheid. We zijn actief in onder andere wijkzorg,
dagbesteding, verpleeghuiszorg en welzijnsprojecten. We geloven dat ouderen meer zijn
dan hun zorgvraag. Creativiteit, zingeving en contact blijven essentieel, ook op latere
leeftijd. Daarom willen we onze dagbesteding verrijken met nieuwe activiteiten én
sterkere verbindingen in de buurt. We hebben twee locaties in Beverwijk, drie in
Heemskerk en één in Casticum (met een dependance in Bakkum). Daarnaast werken we
aan een aantal uitwijklocaties in samenwerking met culturele instellingen.

De opdracht: Meer vitaliteit door verbinding

In de regio Midden-Kennemerland zijn we op zoek naar een ondernemende stagiair die
helpt om onze dagbestedingslocaties sterker te verbinden met het lokale (welzijns)
netwerk. Denk aan bibliotheken, buurthuizen, sportclubs, kunstenaars, scholen en
vrijwilligersorganisaties. We willen het aanbod verbreden, vernieuwen én laten
aansluiten op wat ouderen én onze medewerkers energie geeft. Wat het laatste betreft:
je collega’s willen graag, maar hebben iemand nodig die de verbindingen legt.

Wat is het doel?
e Zorgen dat ouderen langer vitaal en betrokken blijven bij de samenleving.

e Activiteitenaanbod uitbreiden op basis van lokale netwerken en nieuwe
activiteiten;

¢« Nieuwe vormen van samenwerking verkennen en uitproberen, waar mogelijk
subsidie aanvragen;

Wat ga je doen?

Je loopt mee met collega’s van dagbesteding, welzijn en vrijwilligerscoordinatie, en
werkt aan drie sporen:

1. Lokale netwerken in kaart brengen

o Jeonderzoekt welke initiatieven, verenigingen of kunstenaars actief zijn in
de regio.

o Jelegt contact met buurthuizen, sportclubs, cultuurmakers of scholen.

o Jebrengt samenwerkingskansen in beeld en plant verkennende
gesprekken.



2. Nieuwe concepten ontwikkelen & testen
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Je bedenkt nieuwe vormen van daginvulling, bijvoorbeeld:

- schilderlessen van een lokale kunstenaar

- zangmiddag met vrijwilligers

- sportactiviteit met mbo-stagiairs en deelnemers van buiten de
dagbesteding

Je test kleine pilots en evalueert wat werkt.

Je zorgt dat het past bij wat ouderen willen én wat medewerkers kunnen
en leuk vinden.

3. Financiering & borging
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Je onderzoekt subsidiemogelijkheden voor welzijnsprojecten en schrijft
mee aan een aanvraag.

Je helpt mee met het beschrijven van succesvolle initiatieven voor
herhaling of opschaling.

Je denkt mee over hoe we dit duurzaam kunnen organiseren, ook na jouw
stage.

Wat bieden we jou?

o Eenveelzijdige stage met ruimte voor creativiteit én impact;

e Begeleiding van ervaren collega’s en veel contact met de praktijk;

¢ De kans om echt het verschil te maken voor ouderen;

e Eenopen, gezellige werksfeer waar jouw ideeén welkom zijn;

o Stagevergoeding van €495 per maand.

Wat breng jij mee?

¢ Jevolgteen opleiding in de richting van sociaal werk, toegepaste psychologie,
welzijn & zorg, of bedrijfskunde met een sociaal hart;

e Jebentsociaal, creatief en zelfstandig;

e Jedurft mensen te benaderen en krijgt energie van nieuwe ideeén en verbinding
maken.

Interesse?

Stuur je motivatie en cv naar h.mertens@vivazorggroep.nl of neem contact op met Hans
Mertens voor meer informatie.




