
Wil jij alles leren over HR in een creatieve en inspirerende omgeving? 
 
Dan is deze stage bij Veen Bosch & Keuning Uitgeversgroep (VBK) echt iets voor jou! Wij 
zijn op zoek naar een enthousiaste HR-stagiair die vanaf februari 2026 ons HR-team 
komt versterken. 
 
Hier ga je stage lopen 
Veen Bosch & Keuning Uitgeversgroep vormt een samenwerking tussen diverse 
toonaangevende uitgeverijen en is gezamenlijk de grootste groep van algemene 
uitgeverijen in Nederland. Ons aanbod is net zo gevarieerd als onze lezers: van 
betoverende kinderboeken tot verrukkelijke kookboeken, van meeslepende literatuur en 
spannende romans tot boeiende managementtitels en verrijkende woordenboeken. 
Onze catalogus omvat ook boeken over geschiedenis, gezondheid en spiritualiteit. 
Onder onze auteurs en merken bevinden zich bekende namen zoals Dan Brown, Jamie 
Oliver, Nicci French, Herman Koch en Roald Dahl. 
 
Welkom in de wereld van verhalen, waar onze uitgeverij niet alleen boeken produceert, 
maar avonturen vormgeeft. Bij ons draait het niet alleen om woorden op papier, maar 
om het creëren van werelden die lezers betoveren. Wij verbinden auteurs met lezers, 
daar zetten we ons iedere dag voor in. Ons doel is zoveel mogelijk lezers verrijken en 
inspireren met het mooie werk van onze auteurs. Wij zijn innovatief en presenteren onze 
titels op diverse manieren, zoals via podcasts, streamingabonnementen, luisterboeken, 
e-books en de online verkoop van zowel digitale als papieren producten. 
 
Dit ga je doen/ Over de stage 
Als HR stagiair word jij de coördinator voor alles rondom onze stagiairs. Je krijgt een 
zelfstandige en veelzijdige rol waarin je veel kunt leren, maar ook echt kunt meewerken.  
 
Jij houdt je onder andere bezig met: 

• Je bent hét aanspreekpunt voor alles rondom onze stagiairs: van contracten en 
onboarding tot het organiseren van leuke en leerzame momenten 

• Je helpt mee met HR-processen: zoals het aanvragen van NS Business Cards, 
afhandelen van bedrijfsfitnessaanvragen en het bijhouden van mutaties in onze 
systemen 

• Je plaatst berichten op ons interne platform en beantwoord HR vragen van 
collega’s 

• Je ondersteunt bij recruitment: vacatures plaatsen en het benaderen van 
kandidaten 

• Je woont het wekelijkse HR overleg bij en krijgt de kans om eigen initiatieven op te 
pakken 

 
Dit ben jij 

• Je volgt een hbo-opleiding in de richting van HR of een vergelijkbare studie 
• Je bent enthousiast, zorgvuldig en niet bang om initiatief te nemen 
• Je vindt het leuk om met mensen te werken en bent klantgericht 



• Je hebt een bijbaan (gehad), waarin je in een team hebt gewerkt 
 
Dit bieden wij 

• Een leerzame stageplek in de uitgeverij wereld 
• Een stagevergoeding van EUR 400,- per maand op basis van 36 uur.  
• Reiskostenvergoeding indien je geen recht meer hebt op een 

studentenreisproduct 
• Een fijne werkplek in Utrecht en Amsterdam, goed bereikbaar met ov – en deels 

vanuit huis werken is ook mogelijk 
• Daarnaast hechten we veel waarde aan een fijne werksfeer: zo staat er regelmatig 

vers kantoorfruit klaar dankzij onze duurzaamheidscommissie. 
 
De startdatum en het aantal uren spreken we in overleg af, met voorkeur vanaf februari 
2026. 
 
Solliciteren 
Ben jij enthousiast geworden? Solliciteer dan snel via deze link: 
https://www.vbku.nl/vacatures/hr-stagiaire/ 
Stuur ons je cv en een korte motivatie waaruit blijkt waarom deze stage bij jou past. We 
kijken ernaar uit je te ontmoeten! 
 

https://www.vbku.nl/vacatures/hr-stagiaire/

