Stage Recruitment

Functieomschrijving

Ben jij op zoek naar een uitdagende stage binnen HR en recruitment? Krijg jij energie van
het maken van de perfecte match tussen potentiéle medewerkers en een organisatie?
Heb jij mensenkennis en een vlotte babbel? Dan is deze stage als Stagiair(e) Corporate
Recruitment iets voor jou! Tijdens deze stage krijg je de kans om zowel de corporate

recruitment als consultancy-kant van het vak te ontdekken.

Wat ga je doen?

e Ondersteunen bij het opstellen, uitzetten en beheren van vacatures via
diverse kanalen.

e Meedenken en adviseren over wervingsstrategieén en -behoeften.

e Actief zoeken en benaderen van potentiéle kandidaten via verschillende

e wervingskanalen.

e Meewerken aan het codrdineren en voeren van intakegesprekken met
kandidaten.

e Ondersteunen bij het onboardingproces van nieuwe medewerkers.

e Onderhouden van contacten met externe partijen zoals studie- en
studentenverenigingen.

e Organiseren en begeleiden van (online) in-housedagen, workshops en andere
events.

e Meedenken over de lange-termijn recruitmentstrategie en employer branding.

Wie zoeken we?

e Jevolgteen HBO-opleiding in de richting van HR, Bedrijfskunde of een andere
relevante studie;

e Je hebtinteresse in recruitment en werving & selectie;

e Je bententhousiast, proactief en oplossingsgericht;

e Je hebt goede communicatieve vaardigheden en werkt graag samen;

e Je bentleergierig en niet bang om initiatief te tonen.

Wat bieden wij?

e Een leerzame en uitdagende stage binnen een toonaangevend bedrijf in Credit
Management.
e Een stagevergoeding van 700 euro.



e De mogelijkheid om veel praktijkervaring op te doen in recruitment en HR.

e Begeleiding door ervaren professionals.

e Eengezellige en informele werksfeer met leuke borrels en events.

e Kansen om jezelf verder te ontwikkelen en eventueel door te groeien binnen TKB.

Solliciteren?

Stuur je CV en motivatie naar b.klaassen@tkb.nl of solliciteer via onze website. Heb je
vragen over de functie? Neem dan contact op met Beau Klaassen (Corporate Recruiter)
via +(316) 83 37 51 43. Voor deze functie bij TKB is een Verklaring Omtrent het Gedrag
(VOG) een verplicht onderdeel van de procedure.
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